~ T.C.YALOVA UNIVERSITESi
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
UYGULAMALI EGITiM DERSi YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1: Uygulamali Egitim Dersinin amaci Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ogrencilerine;

a) Ogrenim sureleri icinde kazandiklari bilgi ve deneyimlerini pekistirmek,

b) Kurumdaki organizasyon yapisini tanitmak ve is disiplini kazandirmak,

c) Almis olduklari teorik ve uygulamali uzmanlik bilgilerini kullanabilme ve uygulamaya
aktarma becerisini kazandirmak,

d) Uygulamali egitim yaptiklari kurumlarda takim ruhu icerisinde hareket ederek birlikte
is yapabilme aliskanligi kazandirmak,

e) Sektérde yasanan teknolojik gelismeleri takip edebilme imkani sunmak,

f) Ogrencilerimizin istihdam edilebilirlik diizeyini artirmaktir.

Kapsam

MADDE 2:

a) Bu ydnerge Yalova Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi dgrencilerinin kamu
veya Ozel sektore ait kuruluslarda yapacaklari uygulamal egitim dersi ile ilgili
uygulama ve esaslari kapsar.

b) Bu ydnergede belirtilen esaslar, ders planlarinda Uygulamal Egitim Dersi bulunan ve
bu dersi agan boélimleri ve bu dersi segen dgrencileri kapsar. Diger bolimler ve
ogrenciler bu yonergede belirtilen esaslardan muaftir.

Dayanak

MADDE 3: Bu yonerge; 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, 6111 sayili Kanun’un 62-64
maddelerine, 2547 sayil Yiksek Ogretim Kanunu’'nun ek 23. Maddesine ve Yalova Universitesi
Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi hiikimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4: Bu y6nergede adi gecgen;

a) Kurum: Yalova Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin,
egitimleri suresince kazandiklari bilgi ve deneyimlerini, “Uygulamali Egitim Dersi” adi altinda
pekistirmek Uzere uygulama yaptiklari kamu/6zel kurum ve kuruluglarini tanimlar.

b) Uygulamah Egitim Dersi: Ogrencilerin 6grenim siiresince aldiklari bilgi ve becerileri
kullanarak 6grenim gordukleri alan ile ilgili kurumlardaki uygulama ve surecler hakkinda
deneyim kazanmasi amaciyla organize edilen zorunlu veya segmeli derstir. Bu dersi segmeyen
ogrenciler ilgili yartyildaki diger segmeli dersleri secerler.

¢) Bolim Uygulamali Egitim Dersi Koordinasyon Kurulu: Bélumde Uygulamali
Egitim Dersi sorumlusu olan oOgretim elemanlarinin katiimasiyla olusan kuruldur. Dersin
subelere ayrilmamasi durumunda komisyon kurulmaz, bolim bagkanligi ve dersi veren 6gretim
elemani tarafindan kurulca ifa edilen iglemler yerine getirilir.

d) Bolum Uygulamali Egitim Dersi Koordinatoéri: Bolim Bagkani ayni zamanda
dersin koordinatoérudir. Gerek gorirse subeler arasinda uygulama birligi saglamakla gérevli bir
ogretim Uyesini yetkilendirebilir. Bolim bagkani disinda bir 6dretim Uyesi koordinatér olarak
yetkilendirildigi takdirde gorev suresi 2 yildir. Gerek goérllirse slre bitiminde tekrar
gorevlendirilebilir.

e) Fakilte Uygulamah Egitim Dersi Kurulu: Boélim Uygulamali Egitim Dersi
Koordinatorlerinden olusan ve Dekan veya gobrevlendirecegi Dekan yardimcisinin
Baskanliginda faaliyet gdsteren kuruldur.

f)  Kurum Yoéneticisi: Uygulamali Egitim Dersi protokoltuini, Uygulamali Egitim Dersinin
uygulanacagi kurum veya kurulus adina imzalayan yetkili kisidir.

g) Uygulamah Egitim Dersi isyeri Sorumlusu: isyerinde ilgili uzmanlk programina
uygun, 6grencilerin egitimlerinden sorumlu kigidir.

h) Uygulama Raporu: Bu yonergede belirtilen esaslar ¢gergevesinde Uygulamali Egitim
Dersi suresince yapilan is ve islemleri kapsayacak sekilde ilgili 6grenci tarafindan hazirlanan



rapordur.

iKINCi BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Bolum Baskanin Gorevleri

MADDE 5: Boélium Bagkanlari béliumindeki Uygulamali Egitim Dersi organizasyonu en
ust yetkilisi ve yoneticisi olup gorevleri sunlardir:

a) Bolum Uygulamali Egitim Dersi subeleri arasinda uygulama birligi saglamak, gerek
gordugu takdirde bir 6gretim Uyesini

b) 2 yilhdina koordinatér olarak géreviendirmek,

¢) Uygulama egitimine katilacak 6grencileri ders verme yeterliligine sahip olan 6gretim
elemanlarina egit sayida dagitmak,

d) Uygulamali Egitim Dersi yapilacak kurumlarla ilgili yazismalarin yapilmasini
saglamak,

e) Kurumlar ile Uygulamal Egitim Programi Protokoli yapilmasini saglamak ve
onaylamak,

f) Uygulamali Egitim Dersi siresince 6gretim elemanlari, Uygulamali Egitim Dersi
sorumlusu ve dgrencilerden gelen sorunlari degerlendirmek ve ¢ozime kavusturmak,

g) Uygulamali Egitim Dersi alacak égrencilerin saglik sigortasi iglemlerini ilgili birimler
nezdinde takip ederek yapilmasini saglamak,

h) Kurum protokolinin akdedilmesi ile Uygulamali Egitim Dersine isletmelerde devam
eden dgrencilerin saglik sigortalarinin SGK hiikiimlerine gére Yalova Universitesi tarafindan
0denmesini saglamak,

i) Uygulamali Egitim Dersine katilan égrencilerin isim ve kurum listesini yapmak,

i) Gerek gordugu takdirde, bu ydnergeye ek olarak, dersle ilgili ilave sartlar koymak ve
ilave sart koymasi durumunda egitim 6gretim yili baglamadan 6nce sartlari tasiyan égrenci
listesini belirleyerek ilan etmektir.

Bolum Uygulamali Egitim Dersi Koordinatoriiniin Gorevleri

MADDE 6: Bolim Uygulamali Egitim Dersi Koordinatériiniin gérevleri sunlardir:
a) Uygulamal Egitim Dersi konusunda koordinasyonu saglamak,

b) Uygulamali Egitim Dersi ile ilgili sorunlarin ¢ézimuine dnculik etmektir.

Fakiilte Uygulamali Egitim Dersi Kurulunun Gorevleri

MADDE 7: Fakilte Uygulamali Egitim Dersi Uygulama Kurulunun gdérevi Uygulamal
Egitim Dersi ile ilgili prensipleri ve isleyis esaslarini belirlemek ve bélumlerdeki ilgili igslemlerin
buna uygun yapilmasini takip etmektir.

Bolim Uygulamali Egitim Dersi Koordinasyon Kurulunun Gérevleri

MADDE 8: Bdélim Uygulamali Egitim Dersi Koordinasyon Kurulunun gorevleri:

a) Her egitim 6gretim yilh baglamadan 6nce, 6grencilerden gelen talepleri de dikkate
alarak, 6grencilerin Uygulamali Egitim Dersini yapacagi kurumlariilan etmek,

b) Uygulamali Egitim Dersinin gerceklestirilecegi kurum 0zel sektérde faaliyet
gosteriyorsa bagli oldugu ildeki Ticaret ve Sanayi Odasi’'na kayitli olup olmadigini kontrol etmek
(ITO ve iSO dzelinde ilk 500 firma dogrudan kabul edilecektir),

c) llgili kurumu bélimiin amaglarini da dikkate alarak degerlendirmek ve kabul etmek
veya reddetmek,

d) Ogrencilere Uygulamali Egitim Dersi dncesinde oryantasyon egitimi verilmesini
saglamak,

e) Uygulamal Egitim Dersiyle ilgili olarak dogabilecek aksaklik ve problemleri ilgili kigiler
nezdinde takip ederek ¢6zmek,

f) Ogrencilerin Uygulamali Egitim Dersi siiresince yapacaklari faaliyetlerin kapsamini
ve kurum egitimi dosyasinin igerigini belirlemek,

g) Egitim Dersi Ogretim Elemani Denetleme ve Degerlendirme Formu sablonunu
olusturmak,

h) Uygulamali Egitim Dersi Kurum Sorumlusu Degerlendirme Formu sablonunu
olusturmaktir.



Dersin Sorumlusu Olan Ogretim Elemaninin Gorevleri

MADDE 9: Ders sorumlusu olan égretim elamanlarinin gorevleri:

a) Uygulamal Egitim Dersinin bolim ve kurum ile koordineli bir sekilde yuritilmesini
saglamak,

b) il sinirlari iginde veya diginda Uygulamali Egitim Dersi alan dgrencilerin galigsmalarini
izlemek, varsa aksakliklari gidermek,

c) Yuzyulze, sesli veya goruntull teknolojik araglarla, telefonla, yazigsmalarla ve benzeri
yontemlerle 6grencinin kurumdaki uygulamalarini denetlemek,

d) Her denetim sonucunda Uygulamali Egitim Dersi Ogretim Elemani Denetleme
Formunu doldurmak,

e) Uygulamali Egitim Dersini tamamlayan 6grencinin Uygulamali Egitim Dersi Kurum
Sorumlusu Degerlendirme Formunu teslim almak,

f) lIsyerlerinden alacagi devam gizelgesi, degerlendirme formu ve &gdrencinin
hazirlayacagl uygulama raporlarini (ara ve nihai raporlari) dikkate alarak, basari notunu
belirlemektir.

Kurum Yoneticisinin Sorumluluklari

MADDE 10: igyerinin Uygulamali Egitim Dersi ile ilgili sorumluluklari sunlardir:

a) Uygulamali Egitim Programi protokolini Uygulamali Egitim Dersinin uygulanacagi
kurum veya kurulus adina imzalamak,

b) Ogrencinin Uygulamali Egitim Dersini, bu yonerge esaslarina ve igyeri kurallarina
gOre yapabilmesi i¢in bir Uygulamali Egitim Dersi Kurum Sorumlusunu gérevilendirmektir.

Uygulamali Egitim Dersi Kurum Sorumlusunun Gorevleri

MADDE 11: Uygulamal Egitim Dersi Kurum Sorumlusunun gorevleri:

a) Ogrencilerin bélimde almis oldugu teorik ve uygulama esasli bilgi ve becerilerin is
ortamindaki uygulama galismalari ile pekismesini saglamak,

b) Uygulamali Egitim Programi alan 6égrencilerin devamhligini izlemek ve bir gizelge
Uzerinde raporlamak,

c) Uygulamal Egitim Dersi ile ilgili sorunlarda Dersin Sorumlusu olan Ogretim
Elemanina bilgi vermek,

d) Ogrencinin hazirladigi Uygulama Raporlarini ve yaptigi faaliyetleri denetlemek ve
onaylamak,

e) Uygulamal Egitim Dersini tamamlayan 6grencinin degerlendirme formunu devam
gizelgesi ile birlikte Dersin Sorumlusu Olan Ogretim Elemanina kapali zarf iginde gizli olarak
teslim etmek,

f) Ogrencilere “is¢i Saghigi ve is Givenligi Mevzuatina Uygun” egitimleri vermek ve
kisisel koruyucu donanimlari saglamak,

g) Yemek, is elbisesi ve servis gibi ihtiyaclar (imkanlari 6l¢gisinde) karsilamak,

h) Ogrencilere karsi, Kanunda belirtilen yiikiimltltkleri yerine getirmektir.

UCUNCU BOLUM

Uygulamal Egitim Dersinin Esaslari, Ogrencinin Gérev ve Sorumluluklari
Uygulamal Egitim Dersi Suresi ve Donemi

MADDE 12:

a) Uygulamali Egitim Dersi, 8. yariyillda akademik takvime uygun olarak yapilir.

b) Bolumlerde Uygulamali Egitim Dersi acgiimadigi takdirde, en az 20 AKTS
karsiliginda teorik bagska segmeli dersler bélimce agilir.

c) Uygulamali egitim dersine planlarinda yer veren bdlimler, bu dénem sonunda,
ogrencilerden Uygulamali Egitim Dersine ait Bitirme Projesi, Bitirme Raporu veya bagka
bir isim altinda c¢alismalarinin sonucunun degerlendirilebilecegi bir dokiman istemek
zorundadir.

d) Uygulamali Egitim Dersinin AKTS karsilidi en az 20, kredi karsiligi en az 10’dur.
Bolum kurulu karart ile bolumun ihtiyaglari dogrultusunda arttirilabilir. Kurumdaki mesleki
editim kapsaminda atanan sorumlu 6gretim elemanina, sorumlu oldugu uygulamali
egitim grubu sayisina bakilmaksizin haftalik azami bes saat teorik ders yuku yuklenir.

Devam Zorunlulugu



e) MADDE 13: Uygulamali Egitim Dersine devam zorunlulugu Yalova Universitesi
Lisans Egitim ve Ogretim Ydénetmelidi cercevesinde belirlenir.

Kurumlar

MADDE 14: Bolumler, uygulama yerinin belirlenme surecine iligkin is akisini herhangi bir
aksakhda mahal vermeyecek sekilde belirler ve yonetir. Ogrenciler Bolum Bagkanliginin oluru
ile belirlenen kurumlarda bu dersi alirlar.

Uygulamal Egitim Dersi Alabilme Sartlari

MADDE 15: Onceki yariyillardan alttan dersleri bulunan ddrenciler bu dersi secemezler.

Bolumler gerek gordukleri takdirde, Uygulamali Egitim Dersini alabilecek ogrencileri
belirleyebilmek amaciyla bagka kistaslar da belirleyebilir. 4. sinif 6grencisi olmak, uygulamaya
katiimayi engelleyici bir durumu olmamak gereklidir.

Ogrencinin Gérev ve Sorumluluklari

MADDE 16:

Uygulamali Egitim Dersi alan 6grenciler;

a) Asgari 14 hafta, haftada bes is giini olmak Gzere kurumun ¢alisma surelerine uymak
zorundadir.

b) Rapor dahil toplam devamsizlik sureleri, isgind suresinin %10°u asmasi halinde
devamsizliktan kalir.

c) Ders siresi boyunca, 6grencilerin izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Uygulamali
Egitim Dersi Isyeri Sorumlusunun ve Bélim Uygulamal Egitim Dersi Koordinatériiniin bilgisi
dahilinde 6grenciye gerekli goérdigu hallerde 7 is glinini gegcmeyecek sekilde izin verebilir.
Verilen bu izin istenirse kurum tarafindan dénemin sonuna eklenebilir.

d) izinsiz veya mazeretsiz ti¢ giinden fazla igyerine gitmeyen 6grencinin Uygulamali
Egitim Dersine derhal son verilir. Durum kurum tarafindan bir yazi ile Bolim Uygulamali Egitim
Dersi Koordinatértine bildirilir.

e) Ogrenci ders déneminde uygulama yapti§i isletmede, dersin denetgisinin ziyareti
sirasinda bulunamamasi halinde tutanak tutulur. Ayni durumun ikinci kez tekrar etmesi halinde
basarisiz sayilir. Ogrencinin gegerli mazeret halleri saklidir.

f) Uygulamal Egitim Dersi yaptiklari isletmede kendilerine verilen meslek alanlari ile
ilgili gorevleri yaparlar.

g) "Yiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi" yaninda Uygulamali Egitim
Dersini surdirdukleri kurumun g¢alisma, disiplin ve is guvenligi ile ilgili kurallarina uymak
zorundadirlar.

h) Egitimleriyle ilgili her tirli mazeret ve isteklerini Uygulamali Egitim Dersi Sorumlusu
ve Ogretim Elemanina bildirirler.

)) Igyerlerini Uygulamali Egitim Dersi Kurum Sorumlusunun ve Bélim Uygulamali
Egitim Dersi Koordinatériniin yazili onayi olmaksizin degistiremezler.

))  Kullandiklari her turll arag ve gereci 6zenle kullanmak zorundadirlar. Aksine hareket
etmeleri halinde dogabilecek kaza ve zararlardan sahsen sorumlu tutulurlar.

k) lIsyerlerinden ayrilmalarini gerektirecek zorunlu hallerde, Uygulamali Egitim Dersi
Kurum Sorumlusundan izin almak zorundadirlar.

[)  Uygulamali Egitim Dersi sliresince sendikal faaliyetlere katilamazlar.

m) Isletmede yaptiklari galigmalarini rapor haline getirip, Uygulamali Egitim Dersi Kurum
Sorumlusuna onaylattiktan sonra, en ge¢ Final takviminin ilk haftasi sonuna kadar, basili olarak
ve elektronik ortamda Bolum Uygulamal Egitim Dersi Koordinatorune teslim etmek
zorundadirlar.

Olgme ve Degerlendirme

MADDE 17:

Dersin sorumlusu olan Ogretim Elemani, dgrenci tarafindan sunulacak Uygulama Raporu
ve Uygulamal Egitim Dersi Kurum Yetkilisinin sunacagi raporu dikkate alarak 6grencinin
basarisini dlger. Odrenci basarisiz olursa bu dersi tekrar alir veya yerine bagka bir segmeli
dersler alabilir. Basarisiz égrenciler igin batinleme yoktur. Zorunlu uygulama derslerinde ise
ders tekrari yapilir.

Kurum yetkilisinin notu vize yerine; oOgrencinin hazirladigi raporlara gore dersin
sorumlusunun verecegi not final yerine gecer.



Ogrencinin yaptigi uygulama egitiminin toplam saati transkriptine iglenir.

Sonuglara itiraz )
MADDE 18: Deg@erlendirme sonugclarina itirazlarda “Yalova Universitesi Lisans Egitim ve

Ogretim Yonetmeligi” hikimleri uygulanir.

Uygulamal Egitim Dersinin Denkligi

MADDE 19: Baska YUksekogretim Kurumundan gelen dgrencilerin geldikleri fakiltede
yaptiklari Uygulamali Egitim Dersinin gecerlilikleri, Boélim Uygulamali Egitim Dersi
Koordinasyon Kurulunun onay! alinarak ilgili birimlerce karara baglanir.

Yurirluk )
MADDE 20: Bu Yoénerge hukimleri, Yalova Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihte yarurlige girer.

Yurutme ) _ _
MADDE 21: Bu Yonerge hukumleri Yalova Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi
Dekani tarafindan yarutular.

Yonergede Yer Almayan Hususlar

MADDE 22- Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun,
Yiksekogretim Kurulu, Universitelerarasi Kurul, Yalova Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi, Senato, Universite Yonetim Kurulu, Fakilte Yonetim Kurulu ve ilgili mevzuat
hakamleri uygulanir.



